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EDUCACIÓN SEGURA
Criterios para evaluar la

calidad educativa más allá
de la infraestructura..

Elegir la mejor escuela para un hijo es una de las decisiones más importantes pa ra
las familias, ya que influye directamente en su desarrollo académico, emocional y
social. Esta elección no puede ser la misma en todas las etapas, pues las necesidades

de un niño pequeño son muy distintas a las de un adolescente o un joven que se pre p a ra
para la vida profesional. Entender qué buscar en cada nivel educativo permite tomar
decisiones más informadas y acertadas.

En preescolar

En el nivel preescolar, lo más importante no es el aprendizaje académico
formal, sino el desarrollo emocional, social y psicomotor. Una buena
escuela en esta etapa debe ofrecer un ambiente seguro, afectivo y
estimulante, con docentes capacitados en educación inicial. El juego, la
exploración, la creatividad y la adquisición de hábitos básicos son clave,
así como la comunicación cercana entre la escuela y la familia.

Para la primaria

Durante la primaria, el enfoque debe equilibrar el aprendizaje
académico con la formación de valores y habilidades sociales. Aquí es
fundamental que la escuela cuente con un plan educativo sólido,
docentes comprometidos y métodos que fomenten la comprensión, la
lectura, la escritura y el pensamiento lógico. También es importante
observar cómo se manejan la disciplina, la convivencia y el acom-
pañamiento emocional de los alumnos.

Estudios de secundaria

En la secundaria, los estudiantes atraviesan una etapa de cambios físicos y e m o ci o n a l e s
profundos, por lo que la escuela debe ofrecer no solo contenidos académicos, sino
también orientación y apoyo. Es clave que promueva el pensamiento crítico, la
autonomía y la responsabilidad, además de contar con programas de prevenció n,
tutorías y actividades que fortalezcan la autoestima y el manejo de emociones .

Camino a la preparatoria

Al elegir una buena preparatoria, conviene poner atención en la calidad acad é m i ca
y en la preparación para el siguiente nivel. Una preparatoria sólida ofrece o p ci o n e s
de orientación vocacional, impulsa habilidades como la investigación, el trabajo en
equipo y la organización, y brinda herramientas para enfrentar con éxito los exámenes
de ingreso a la universidad o el mundo laboral.

La elección de la universidad

En el caso de la universidad, la elección debe basarse en
la calidad del programa académico, el reconocimiento oficial,
la planta docente y las oportunidades de prácticas, in-
tercambios o vinculación profesional. También se debe
considerar la infraestructura, los servicios de apoyo al
estudiante y la empleabilidad de sus egresados.
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¿DÓNDE ESTUDIAR?

Ventajas, retos y factores
clave para tomar una
decisión informada.

Elegir entre una universidad pública o privada es una de las decisiones
más importantes para los estudiantes y sus familias, ya que influye tanto
en la formación profesional como en las oportunidades futuras. Más

allá del prestigio o la tradición de cada institución, esta elección debe con s i d e ra r
factores como el presupuesto, el modelo educativo, la ubicación y las metas
pers onales.

Las universidades públicas suelen destacar por su accesibilidad económica.
Al contar con subsidios gubernamentales, las cuotas son más bajas, lo que
permite que un mayor número de jóvenes acceda a la educación superior.
Además, muchas de estas instituciones tienen una larga trayectoria académi ca
y un reconocimiento sólido en diversas áreas del conocimiento.

Otro punto a favor de las universidades públicas es su diversidad. En sus
aulas convergen estudiantes de distintos contextos sociales y culturales, lo que
puede ayudar a enriquecer la experiencia educativa y fomenta una visión más
amplia del entorno. Sin embargo, la alta demanda puede traducirse en procesos
de admisión competitivos y grupos numerosos.

Entre los retos más señalados se encuentra la disponibilidad de recursos.
Aunque muchas universidades públicas han fortalecido su infraestructura,
algunas todavía enfrentan limitaciones en cuanto a equipamiento, ac-
tualización tecnológica o espacios, especialmente en carreras con alta
m a t rí c u l a.

Elementos positivos

Por su parte, las universidades pri-
vadas suelen ofrecer instalaciones mo-
dernas, grupos más reducidos y pro-
gramas académicos con mayor fle-
xibilidad. Esto puede facilitar una aten-
ción más personalizada y un segui-
miento cercano del desempeño es-
tudiantil, elementos que influyen po-
sitivamente en el aprendizaje.

Asimismo, varias instituciones pri-
vadas mantienen vínculos constantes
con el sector empresarial, lo que fa-
vorece las prácticas profesionales y la
inserción laboral. No obstante, el costo
representa el principal desafío, ya que
colegiaturas, materiales y otros gastos
pueden convertirse en una carga sig-
nificativa para las familias.

Es importante considerar que nin-
guna opción es universalmente mejor
que la otra. La calidad educativa de-
pende en gran medida del compromiso
del estudiante, de la pertinencia del
programa académico y de las opor-
tunidades que cada institución pueda
ofrecer para el desarrollo integral.

Futuro profesional

Antes de tomar una decisión, es-
pecialistas recomiendan investigar los
planes de estudio, conocer la oferta de
becas, visitar los campus y reflexionar
sobre el proyecto de vida. Elegir con
información y claridad permitirá dar un
paso firme hacia un futuro profesional
acorde con las aspiraciones perso-
nales .

Además, el ambiente universitario
también puede ser un factor de-
terminante. Mientras algunas univer-
sidades públicas ofrecen una vida
estudiantil activa, con movimientos
culturales, deportivos y sociales que
fortalecen la identidad colectiva, las
privadas suelen apostar por actividades
que complementan la formación pro-
fesional y promueven el desarrollo de
habilidades como el liderazgo y el
trabajo en equipo.

En un contexto donde el mercado
laboral es cada vez más exigente, lo más
importante es que la universidad ele-
gida brinde herramientas para adap-
tarse a los cambios y continuar apren-
diendo a lo largo de la vida. Tanto las
instituciones públicas como las pri-
vadas pueden ser el punto de partida
de una trayectoria exitosa cuando el
estudiante aprovecha al máximo los
recursos disponibles y asume un papel
activo en su educación.
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CARRERAS DEL FUTURO

Tendencias profesionales
que marcan el rumbo del

mercado laboral.

Elegir una carrera profesional se ha
convertido en una decisión estra-
tégica en un mundo laboral que

cambia con rapidez. La transformación
digital, la globalización y los avances tec-
nológicos están redefiniendo los perfiles
más solicitados, por lo que los estudiantes
buscan opciones que no solo respondan a
sus intereses, sino que también garanticen
mayores oportunidades de empleo a me-
diano y largo plazo.

Entre las carreras con mayor pro-
yección destacan las relacionadas con la
tecnología. Ingenierías en software, cien-
cia de datos, ciberseguridad e inteligencia
artificial encabezan las listas de em-
pleabilidad debido a la creciente ne-
cesidad de las empresas por proteger su
información, analizar grandes volúmenes
de datos y optimizar procesos mediante
herramientas digitales.

El sector salud también se mantiene
como uno de los más sólidos. Profesiones
como medicina, enfermería especializada,
fisioterapia y biotecnología han cobrado
mayor relevancia, impulsadas tanto por el
envejecimiento de la población como por

la constante innovación en tratamientos y
equipos médicos.

Por otra parte, las áreas vinculadas a los
negocios evolucionan hacia perfiles más
analíticos y estratégicos. Carreras como
finanzas, mercadotecnia digital, comercio
internacional y administración con en-
foque tecnológico permiten a los egre-
sados adaptarse a mercados dinámicos y
altamente competitivos.

La sostenibilidad es otro campo que gana
terreno. Especialistas en energías reno-
vables, gestión ambiental y desarrollo
sustentable son más requeridos por or-
ganizaciones que buscan reducir su im-
pacto ecológico y cumplir con normativas
ambientales, al tiempo que responden a
consumidores más conscientes.

No obstante, más allá de la carrera
elegida, expertos coinciden en que las
habilidades blandas —como la comu-
nicación efectiva, el pensamiento crítico y
la capacidad de adaptación— se han vuelto
determinantes para la empleabilidad. El
aprendizaje continuo y la actualización
profesional son factores clave para man-
tenerse vigente.

E vo l u c i o n a r

Así, las carreras del futuro no solo están definidas por la demanda actual, sino por
su capacidad de evolucionar junto con las necesidades de la sociedad. Apostar por
una formación flexible, interdisciplinaria y orientada a la innovación puede marcar
la diferencia entre integrarse con éxito al mercado laboral o quedarse rezag a d o.

Además, el auge de la automatización está generando nuevas oportunidades en
campos que hace apenas una década eran impensables. Especialistas en robóti ca,
diseño de experiencias digitales y desarrollo de aplicaciones móviles part i ci p a n
activamente en la creación de soluciones que transforman industrias complet as ,
desde la manufactura hasta el entretenimiento.

La educación también se adapta a estas tendencias mediante modelos más
prácticos y vinculados con el sector productivo. Programas académicos que inclu yen

certificaciones, prácticas profesionales y proyectos reales permiten a los
estudiantes egresar con experiencia, una ventaja significativa al momento de
incorporarse al mercado laboral.

La orientación vocacional es clave para tomar decisiones informadas y elegir
una carrera con alta empleabilidad.
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La inteligencia artificial (IA) se ha convertido en una herramienta cada vez
más presente en el ámbito educativo, transformando la manera en que
estudiantes y docentes acceden al conocimiento. Su integración en

plataformas digitales permite personalizar el aprendizaje, adaptando con-
tenidos y ritmos según las necesidades de cada alumno.

Uno de los principales beneficios de la IA es su capacidad para analizar el
desempeño académico en tiempo real. A través de algoritmos, los sistemas pueden
detectar áreas de oportunidad, sugerir ejercicios específicos y ofrecer re-
troalimentación inmediata, lo que favorece una comprensión más sólida de los
temas .

Además, herramientas como asistentes virtuales, traductores automáticos y
generadores de contenido facilitan la investigación y la organización de la
información. Esto no solo optimiza el tiempo de estudio, sino que también
promueve habilidades como el pensamiento crítico y la resolución de
problemas .

E D U CAC I Ó N
I M P U L S A DA

Orientación adecuada

Sin embargo, especialistas señalan que
el uso de estas tecnologías debe ir
acompañado de una orientación ade-
cuada para evitar la dependencia excesiva
y fomentar la participación activa del
estudiante. La IA debe entenderse como
un complemento del proceso educativo,
no como un sustituto del docente.

A medida que la tecnología continúa
avanzando, el reto para las instituciones
será integrarla de manera ética y res-

ponsable, garantizando la protección de
datos y el acceso equitativo a estas
herramientas. Bien utilizada, la inte-
ligencia artificial tiene el potencial de
impulsar modelos educativos más in-
clusivos, dinámicos y eficientes.

Asimismo, la inteligencia artificial abre
la puerta a modelos de enseñanza más
interactivos, donde simuladores y en-
tornos virtuales permiten a los estu-
diantes practicar situaciones reales sin

salir del aula. Estas experiencias favorecen
un aprendizaje más práctico y aumentan
la motivación, especialmente en áreas que
requieren experimentación constante.

Para los docentes, la IA también re-
presenta un apoyo significativo en tareas
administrativas como la calificación de
trabajos, la elaboración de materiales y
el seguimiento del progreso escolar. Al
reducir la carga operativa, los profesores
pueden dedicar más tiempo a la atención

personalizada y al desarrollo de es-
trategias pedagógicas innovadoras.

No obstante, expertos coinciden en
que el desafío no solo radica en adoptar
la tecnología, sino en capacitar a la
comunidad educativa para el uso efec-
tivo. La formación digital será clave para
aprovechar todo su potencial y preparar
a las nuevas generaciones para un en-
torno laboral cada vez más marcado por
la automatización.
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E D U CAC I Ó N
I N N OVA D O R A

Metodologías que rompen con la
enseñanza tradicional y preparan a los
estudiantes para un mundo cambiante.

Los modelos educativos han evolucionado
para responder a las necesidades de un
mundo en transformación. Hoy en día, las

escuelas buscan metodologías que no solo
transmitan conocimientos, sino que desarrollen
habilidades como el pensamiento crítico, la
creatividad, la colaboración y la autonomía. En
este contexto, propuestas pedagógicas inno-
vadoras como Montessori, Bachillerato Inter-
nacional (IB) y STEAM han ganado popularidad
entre las familias que desean una formación
integral para sus hijos.

El método Montessori, creado por la doctora
Maria Montessori a inicios del siglo XX, se basa
en el aprendizaje autónomo y el respeto por el
ritmo individual de cada estudiante. En lugar de
clases tradicionales, los niños trabajan con
materiales diseñados para estimular la cu-
riosidad y el descubrimiento. El docente actúa
como guía, promoviendo la independencia y la
toma de decisiones desde edades tempranas.

Uno de los principales beneficios de este
modelo es que fomenta la responsabilidad y la
concentración. Los alumnos suelen desarrollar
una fuerte motivación interna por aprender, lo
que puede traducirse en mayor seguridad y
confianza en sus capacidades. Además, al con-
vivir con grupos de diferentes edades, se fortalece
la cooperación y el aprendizaje entre pares.

Por otro lado, el Bachillerato Internacional (IB,
por sus siglas en inglés) es reconocido por su
enfoque académico riguroso y su visión global.
Este programa busca formar estudiantes ca-
paces de analizar problemáticas internacio-
nales, comunicarse en varios idiomas y actuar
con sentido ético. Más que memorizar con-
tenidos, los alumnos aprenden a investigar,
argumentar y reflexionar.

El IB se distingue también por impulsar el
perfil del estudiante como un ciudadano del
mundo. Promueve valores como la mentalidad
abierta, la empatía y la responsabilidad social,
elementos clave en un entorno cada vez más
interconectado. Por ello, muchas universidades
reconocen este programa como una pre-
paración sólida para la educación superior.

Varias disciplinas

Otro enfoque que ha cobrado
fuerza es el modelo STEAM, acró-
nimo de Ciencia, Tecnología, In-
geniería, Arte y Matemáticas. Esta
metodología integra distintas dis-
ciplinas para resolver problemas
reales mediante proyectos prác-
ticos. El objetivo es que los es-
tudiantes no solo comprendan la
teoría, sino que la apliquen en
contextos concretos.

El aprendizaje basado en pro-
yectos, característico de STEAM,
impulsa la creatividad y la in-
novación. Los estudiantes pueden
diseñar prototipos, experimentar
con tecnología o desarrollar so-
luciones a retos cotidianos, lo que
fortalece habilidades altamente
valoradas en el mercado laboral
del futuro.

Elegir un modelo educativo de-
pende de múltiples factores, como
la personalidad del estudiante, sus
intereses y las expectativas fa-
miliares. No existe una opción
mejor que otra; lo importante es
identificar aquella que favorezca el
desarrollo integral y el bienestar
del alumno.
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El uso excesivo del teléfono celular en niños
y adolescentes se ha convertido en una de
las principales preocupaciones de padres,

educadores y expertos en desarrollo infantil. Las
largas horas frente a la pantalla no solo afectan la
atención y el rendimiento escolar; también influyen
en el desarrollo social, emocional y físico. Según un
reporte de UNICEF, el tiempo excesivo en dis-
positivos puede impactar negativamente el bie-
nestar emocional de los menores, por lo que
equilibrar el uso tecnológico es cada vez más
urgente. Ante este escenario, una de las estrategias
más efectivas para reducir la dependencia del
teléfono es introducir a los hijos en talleres y
actividades formativas fuera del entorno virtual.

Los talleres extracurriculares ofrecen una al-
ternativa atractiva al uso constante del teléfono, ya
que canalizan la energía y el interés de los niños
hacia experiencias reales. Actividades como mú-
sica, arte, deportes, teatro, robótica o cocina
despiertan la curiosidad y permiten descubrir
talentos que difícilmente emergen frente a una
pantalla. Al sentirse motivados y comprometidos,
el tiempo destinado al celular disminuye de manera
n a t u ra l .

Además de reducir el tiempo de uso del teléfono,
los talleres contribuyen al desarrollo de habilidades
sociales. En estos espacios, los niños aprenden a
comunicarse, colaborar en equipo, respetar nor-
mas y resolver conflictos mediante la interacción
directa con otros. La American Academy of
Pediatrics (AAP) señala que las experiencias cara
a cara y las actividades en grupo fortalecen
habilidades socioemocionales que las interac-
ciones digitales no siempre fomentan.

La importancia de los talleres también radica en
la formación de hábitos saludables. La práctica
constante de actividades físicas o creativas ayuda
a establecer rutinas equilibradas, mejora la con-
centración y reduce el estrés. En el caso de los
deportes o las actividades al aire libre, se suman
beneficios para la salud física, contrarrestando el
sedentarismo asociado al uso prolongado de
dispositivos móviles.

Desde el punto de vista académico, las ac-
tividades extracurriculares complementan la edu-
cación formal. Talleres como ajedrez, lectura,
ciencias o programación estimulan el pensamiento
crítico, la disciplina y la perseverancia, habilidades
que impactan positivamente en el desempeño
escolar. Lejos de ser una distracción, estas ex-
periencias enriquecen el proceso educativo y
preparan a los niños para un futuro más in-
t e g ra l .

MENOS PANTALLAS
Tendencias profesionales que marcan

el rumbo del mercado laboral.

Para que la introducción a talleres sea
efectiva, es importante considerar los in-
tereses y la edad del hijo. Imponer ac-
tividades puede generar rechazo, mientras
que permitirles elegir fomenta el com-
promiso y el disfrute. Asimismo, el acom-
pañamiento de los padres —m o s t ra n d o
interés, participando en sus actividades o
reconociendo sus avances— refuerza la
motivación y el sentido de logro.

Finalmente, abordar el uso excesivo del
teléfono no implica prohibir la tec-
nología, sino enseñar a convivir con ella
de manera sana. Los talleres extra-
curriculares funcionan como un puente
hacia un equilibrio más consciente, don-
de los niños aprenden que el mundo
ofrece experiencias valiosas más allá de
la pantalla, fortaleciendo su desarrollo
integral y su calidad de vida.
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COSTO DE LA EDUCACIÓN
EN MÉXICO

Lo que las familias deben considerar
para planear la educación superior

sin afectar sus finanzas.

El costo de la educación en México es un tema que
cada vez ocupa más espacio en la planeación
familiar. Para muchos padres, pensar en el futuro

académico de sus hijos implica analizar ingresos, prio-
ridades y estrategias de ahorro con suficiente an-
ticipación. La pregunta sobre cuánto dinero será ne-
cesario para que un hijo concluya una carrera pro-
fesional no solo es válida, sino esencial para evitar
presiones económicas más adelante.

El gasto educativo puede variar ampliamente según
factores como el tipo de institución, la carrera elegida e
incluso la ciudad donde se estudie. No es lo mismo cursar
una licenciatura en una universidad pública local que hacerlo
en una privada o mudarse a otra entidad. Cada decisión
influye directamente en el presupuesto total.

En términos generales, las universidades públicas
representan una opción más accesible en cuanto a
inscripción y colegiaturas. Datos del Instituto Nacional de
Estadística y Geografía (INEGI) señalan que el costo
promedio anual ronda los 13,824 pesos. En contraste, la
educación privada puede alcanzar cerca de 48,902 pesos
al año, aunque puede elevarse dependiendo del prestigio
de la institución o de programas especializados.

Sin embargo, limitar el cálculo únicamente a la matrícula
puede llevar a una visión incompleta. Estudiar también
implica cubrir vivienda, alimentación, transporte, ma-
teriales académicos, tecnología y gastos personales.
Cuando el estudiante debe cambiar de ciudad, el
presupuesto puede incrementarse, convirtiendo estos
rubros en una parte importante del gasto total.

Planificación

Ante este panorama,
la planificación financie-
ra se vuelve una herramienta
indispensable. Comenzar a ahorrar desde
que los hijos son pequeños permite distribuir el esfuerzo económico a lo largo
del tiempo y aprovechar instrumentos de inversión que ayuden a que el dinero
crezca. Incluso aportaciones modestas, sostenidas durante varios años, pueden
generar un respaldo significativo.

Más allá de las cifras, invertir en educación continúa siendo una de las decisiones
más valiosas para el desarrollo personal y profesional. Prepararse con anti ci p a ci ó n
no solo brinda tranquilidad a los padres, sino que también abre oportunidades
para que los jóvenes se concentren en su formación y construyan un futuro con
mayores posibilidades.
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EL VALOR DE
APRENDER

El papel de las habilidades
socioemocionales en el éxito

personal y profesional.

materias: implica formar personas ca-
paces de pensar, convivir y adaptarse a un
mundo cambiante.

Organismos internacionales como la
UNESCO han señalado que la educación
debe centrarse en el desarrollo integral del
estudiante, incluyendo habilidades cog-
nitivas, sociales, emocionales y éticas. En su
informe La educación encierra un tesoro,
el organismo destaca que aprender a
conocer es tan importante como aprender
a hacer, a convivir y a ser, pilares que no
siempre se reflejan en una boleta de
calif icaciones.

Las habilidades socioemocionales, como
la empatía, la comunicación, el trabajo en
equipo y la resiliencia, juegan un papel clave
tanto en el ámbito académico como en la
vida adulta. De acuerdo con la Orga-
nización para la Cooperación y el Desarrollo
Económicos (OCDE), estas competencias
influyen directamente en el bienestar, la
empleabilidad y la capacidad de los es-
tudiantes para enfrentar retos personales
y profesionales.

Asimismo, el pensamiento crítico y la
creatividad se han vuelto indispensables en
un entorno laboral marcado por la au-
tomatización y la tecnología. Estudios del
Foro Económico Mundial señalan que las
habilidades más demandadas en el futuro
incluyen la resolución de problemas com-
plejos, el aprendizaje continuo y la adap-
tabilidad, competencias que difícilmente se
desarrollan si el enfoque educativo se limita
a memorizar contenidos para un examen.

La escuela también es un espacio clave

para aprender valores y hábitos que acom-
pañarán a los estudiantes toda la vida. La
responsabilidad, la disciplina, la tolerancia
a la frustración y la capacidad de gestionar
el tiempo se construyen día a día en el aula,
en proyectos, actividades extracurriculares
y en la convivencia con docentes y com-
pañeros .

Enfoque correcto

Diversos pedagogos coinciden en
que, cuando el sistema educativo
prioriza únicamente las calificaciones,
se corre el riesgo de generar ansiedad,
competencia desmedida y desmo-
tivación. En contraste, un enfoque que
reconoce talentos diversos —ar tísticos,
deportivos, sociales o científicos— per -
mite que cada alumno encuentre su
fortaleza y construya una autoestima
sólida, como señala el psicólogo edu-
cativo Howard Gardner con su teoría
de las inteligencias múltiples.

En este contexto, el reto para es-
cuelas y familias es mirar más allá del
promedio final. Las calificaciones son
una referencia, pero no definen el
potencial ni el valor de una persona.
Apostar por una educación que com-
bine conocimientos académicos con
habilidades para la vida no solo forma
mejores estudiantes, sino ciudadanos
más preparados, conscientes y ca-
paces de enfrentar los desafíos del
presente y del futuro.
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